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REDUCCION DE CONTRIBUCIONES PATRONALES

Los empleadores del sector privado que contraten nuevas/os trabajadoras/es que participen o hayan
participado en Programas Educativos, de Formacion Profesional o de Intermediacion Laboral en los
ultimos 12 meses, podran acceder respecto de cada nueva incorporacion, a una reduccion de las
contribuciones patronales vigentes*, durante los primeros 12 meses a partir del mes de inicio de la
nueva relacion laboral.

Porcentaje de reduccion

Trabajador/a contratado % de reduccion

Contrataciones de varones 90%

Contrataciones de mujeres, travestis,
transexuales o transgénero o personas con 95%
discapacidad

En los casos de contrataciones a tiempo parcial se aplica el 50% del beneficio

*Sistema Integrado Previsional Argentino (SIPA), Ley N° 24.241, sus modificatorias y complementarias; Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados, Ley N° 19.032 y sus modificatorias; Fondo Nacional de
Empleo, Ley N° 24.013 y sus modificatorias; Régimen Nacional de Asignaciones Familiares, Ley N° 24.714 y sus modificatorias.



REDUCCION DE CONTRIBUCIONES PATRONALES

REQUISITOS PARA ACCEDER AL BENEFICIO

* La nueva incorporacion debe producir un incremento neto en la ndémina de personal
respecto del mes de agosto 2021

* La empresa no debe figurar en el REPSAL.



REDUCCION DE CONTRIBUCIONES PATRONALES

INCOMPATIBILIDADES:

La Reduccion de Contribuciones Patronales prevista por el:

« Decreto 34/221 (Empleadores actividades de salud).

« Decreto 191/2021 (Régimen de promocion de generacion de empleo en el Norte Grande).

« Decreto 323/2021 (REPRO Il — Reduccion de las contribuciones patronales).

COMPATIBILIDADES

Los empleadores que contraten nuevos trabajadores con discapacidad, en el marco de la Ley N°
24.013, mantendran en forma conjunta el beneficio por ingreso de trabajadores con discapacidad y el
beneficio por el Decreto N° 493/21, durante el plazo de cada beneficio.




La gestion para acceder a lareduccion de
las contribuciones patronales dispuesta
en el Decreto N° 493/21 se Inicia en el
Portal Empleo del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social



1. Ingresar al acceso de Empleadoras/es en

Ciudadanas/os

Accedé al Portal de Empleo


http://www.portalempleo.gob.ar/

2. Ingresar con CUIT y Clave Fiscal

/AFO CLAVEFISCAL TRAMITES TURNOS DEPENDENCIAS PRENSA f W o in

ACCESO CON CLAVE
FISCAL

‘A ........... | |

3 Teclade Virtual

INGRESAR

INGRESAR |aste tu clave?

¢No tenés Clave Fiscal?

OBTENELA

¢Qué es Clave Fiscal? | Ayuda | Consejos de
Seguridad o N



V4

SOLO en el primer ingreso, debera adherirse al

servicio del MTEYSS en la AFIP, seleccionando
Administrador de relaciones con Clave Fiscal

/NFOV MiPORTAL - CLAVE FISCAL [ |

Debido a la gran cantidad de accesos y para garantizar el correcto funcionamiento del portal, te mostramos esta version resumida. Silo
deseas, podés ver el portal completo. Ver versién original.

MIS SERVICIOS
Y S ]
AFIP AFIP AFIP
Aceptacion de Datos Aceptacion de Administrador de
Biométricos Designacion Relaciones de Clave
Aceptacion de Datos Biométricos Acepte aqul la delegaciones que Fiscal
otras personas le hayan realizado Modificacion del Perfil. Alta de
servicios. Incorporacion y
Revocacion de Relaciones
LFIP AFIP AFIP
Aportes en linea ASPA - Aplicacién para Bienes Personales Web
- e . 1 e v

Calanniim da Mave e



Seleccionar para quién va a operar el servicio, puede
ser larazon social o quien/es figuren como

administrador de relaciones

[IDD D DU Administrador de Relaciones
g: Bienvenide Usuari

AOMINISTRACION FEOERAL
OE NGRESOS FUBLICOS

Autoridad de Aplicacion
>>> ACCESO CON CLAVE FISCAL

Por favor seleccione el confribuyente para el que va a operar este servicio

= .
-- Selecciona -
-- Seleccione --

TRAMITES Y SERVICIOS

i\ LY

Autonomos
Contribuyentes Régimen
General

Empleadores

Empleados

Futuros Contribuyentes
Monotributistas
Empleados de Casas
Particulares

Operadores de Comercio
Exterior

Viajeros

Usuarios Aduaneros




Seleccionar “Adherir Servicio”

DU D DU Administrador de Relaciones

AOMIMISTRACION FEOERAL Servicio Administrador de Rel
OE NMGRESOS P LICOS

Este servicic le permite gestionar (incorporar y revocar) autorizaciones para operar servicios en nombre suyo o de |a persona que
represente. Las operaciones generan formularios oficiales AFIP. Los mismos se abren en ventanas emergentes para su mayor
>>>» ACCESO CON E FISCA facilidad en |a operacion. Por favor tenga en cuenta esto a la hora de configurar su navegador.

Utilizando el botdn "Adherir Servicio” podra asociar un servicio a su Clave Fiscal. Esta es una

- nueva op<cidn mas simple y rapida de utilizar. Tenga en cuenta que el mismo no es valido para ADHERIR SERVICIO
habilitar un servicio en representacion de ofra persona. —
Utilizando el botén "Nueva Relacidon” podra generar nuevas autorizaciones para utilizar servicios.

- Las autorizaciones podran ser para Ud. mismo o bien para autorizar a otras personas para
acceder a algun servicio en su nombre.

Utilizando el boton "Consultar” podra buscar las disfintas relaciones existentes para su persona,

>33 TRAMITES Y SERVICIOS

discriminados por Representantes (Personas que lo representan a Ud.) y Representados CONSULTAR
Auténomos (Personas que Ud. representa).
_ Ud. se encuenira representando a ofra persona. Utilice el boton "Consultar” para confrolar si
: E -~ fiene Autorizaciones pendientes de Aceptacién para esta persona. A través de esta fransaccion CONSULTAR
Contribuyentes Régimen podra aceptatias.

General

Empleadores

Empleados

Futuros Contribuyentes
Monotributistas
Empleados de Casas
Particulares

Operadores de Comercio
Exterior

Viajeros

Usuarios Aduaneros




Seleccionar Ministerio de Trabajo, Empleo y

Seguridad Social:

9. Aportes en linea

11. ¢ Recibié una comunicacion Q-ﬁfgtwg,,gg@gu_g@ge_
<7 inistros o

AFIP?

12. Validez de Comprobante Ministeriode

] Mmisl_crlo deAAgroindustvia -
Presidencia de la Nacién [

[2Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

izacién

8 i
| Presidencia de la Nacién a

[-Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
[-2Ministerio del Interior

[--Municipalidad de Gualeguaychu

s Municipalidad de la...|



3. Seleccionar la empresa a la cual va a representar

Home ,«‘f Registra Empresa },r Busca Trabajadares ,‘f Ofertas de Entrenamienta para el Trabaja ,‘f Ofertas Laharales

@ Empresas

Hola Marcela Fabiana Marcela Fabiana

Elija la institucion a la que quiere representar

30111138814
30111138622
IMPRENTA ABATI

30500379932

FUNDACION DEL INST SUP GRAL M BELGRANO Representar

30695290044 E



4. En el primer ingreso, debera registrar los datos en
“Completa los datos de tu empresa”

Ministerio de Trabaio,
Empleo y Seguridad Social
Argentina

Home / Regisira Empresa / Busco Trabajadores / Ofertas de Entrenamiento para el Trabajo /Ofertas Laborales

@ Empleadoras/es

IMPRENTA ABATI

-.. . Marcela Fabiana [ G

Tutorial

- e

Completa los datos de
tu empresa

Estote permitird gestionar los beneficios
disponibles.

Busca perfiles
laborales

Encontra trabajadores/as de acuerdo a tus
intereses y necesidades.

Portal Empleo

Conocé los beneficios a los que podés
acceder al contratar personal a través del
Portal Empleo

Gestiona tus ofertas
laborales

Contratd trabajadoras/es y utilizé el
Programa de Insercion Laboral y/o la
Reduccion de Contribuciones Patronales
previstas por el Decreto 493/21.

Entrenamiento para el
Trabajo

Public, buscd y selecciond candidatos
para ofertas de entrenamiento para el
trabajo. Sequimiento de las/los
trabajadoras/es registrados en el Programa
de Insercién laboral.

+

Mis beneficios

Realizé el seguimiento de las/os trabajadoras/es registrados en el marco del Programa de
sercidn Laboral en tu empresay de las contrats con reducciones patronales.




El Portal Empleo valida y obtiene datos a través de la AFIP, por lo que
el registro solo requerira datos sobre tipo de entidad, del

representante legal, datos de contacto y otros datos adicionales

Home / Registra Empresa / Busco Trabajadores / Ofertas de Entrenamiento para el Trabajo /Ofertas Laborales

IMPRENTA ABATI £ B vceorsions IETH

Registra los datos completos de tu empresa

Datos de la empresa

curm Razén Social

30500379932 ‘ ‘ IMPRENTA ABATI ‘
Nombre Comercial CBU de Empresa

IMPRENTA ABATI 0270101720038852580025

Méximo 255 caracteres.

Logo

Seleccionar archivo | Ninguno archivo selec

<>
HSBC

Tipo de Entidad * Subtipo de Entidad *

Empresas v Sociedad Anénima v
Cédigo de Actividad en AFIP Actividad en AFIP

342017 ‘ ‘ IMPRESION Y ENCUADERNACION ‘
Pégina Web Dotaci6n de personal segin Fo31 Inicio de Actividad

hsbe.com.ar 0 ‘ ‘ 01/01/1901 ‘

Descripcion de la Empresa

prueba asistencia de la oficina 4 de noviembre

Méximo 1500 caracteres.

Los datos marcados con * son de cardcter abligatorio




5. Una vez registrada, podra ingresar a “Gestiona tus
ofertas laborales”

terio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social
Argentina

Home / Registra Empresa /Eusc.oTraba]adores / Ofertas de Entrenamiento para el Trabajo /Ofertas Laborales

@ Empleadoras/es

GLAMPING LOS AROMOS £ [B] vrcesraion

Tutorial Portal Empleo
Accede al Tutorial Conocé los beneficios a los que podés
T al contratar pe és del
Portal Emplea

Completa los datos de Gestiona tus ofertas
tu empresa laborales

Esto te permitird gestionar los beneficios Contratd trabajadoras/es y utiliza el

disponibles. Programa de Insercion Laboral y/o la
Reduccion de Contribuciones Patronales
previstas por el Decreto 493/21.

Busca perfiles
laborales Trabajo

Encontra trabajadores/as de acuerdo a tus Publica, buscd y selecciond candidatos

intereses y necesidades. para ofertas de entrenamiento para el
trabajo. Seguimiento de las/los
trabajadoras/es registrados en el Programa
de Insercién laboral.

Mis beneficios

Realiza el seguimiento de las/os trabajadoras/es registrados en el marco del Programa de
Insercién Laboral en tu empresa y de las contratacic con reducciones patronales.




6. Cargar una oferta laboral en “Agregar Oferta”

, Ministerio de Trabajo,
i Empleo y Seguridad Social
' Argentina

Home ,f Registra Empresa ,f Busca Trabajadares ,f Ofertas de Entrenamiento para el Trahajo ,’f Ofertas Lahorales

@ Empresas

[ | :: IMPRENTA ABATI g . Marcela Fabiana
|

Ofertas Laborales

Agregar Oferta

hittps:/fempresas-qaportalernpleo, gob.ar/Ofertas/Mueva




La oferta requerira datos referidos al puesto,

requisitos, y beneficios ofrecidos

VaUo uT 14 VIS @
Localizacién de |a oferta *

- Agregar Sucursal

Vacantes * Salario

Seleccione

Puesto | Ocupacion requerida *

Requiere experiencia previa en forma excluyente *
NO sl
Resumen del puesto *

Describa el puesto

K
0de 1500 caracteres.

Principales tareas a realizar

Describa la tarea

7
0de 1500 caracteres

Beneficios
Comedor en |a empresa Obra social / medicina para toda la familia Recreacion Gimnasio Otros
Datos de contacto
Teléfono * Correo electronico *
M= ejemplo@mail.com

Disponibilidad y Jornada Laboral
Disponibilidad *

Fines de semana Freelance Tiempo completo Tiempo parcial Para viajar

Dias laborales *

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo '



/. Luego de registrar la oferta podra “Buscar Perfiles”

Hame ;f Registra Emprasa ;‘f EBusca Trahajadares ,r‘f Cfartas de Entrenamienta para &l Trabajo ,r"‘ Ofertas Labarales

N¢ Referencia: 2

Sucursal: CATAMARCA - ANDALGALA - Caracas 1156
Vacantes: 0

Candidatos: 1

Preseleccionados: 0

Seleccionados: 0

Editar Buscar Perfiles Gestionar candidatos

Analista sistemas

Publizada

N® Referencia: 1

Sucursal: CATAMARCA - ANDALGALA - Caracas 1156
Vacantes: 2

Candidatos: O

Preseleccionados: 0

Seleccionados: 0

[ ) Despublicar

Agregar Oferta



8. Desde el margen izquierdo, podra quitar/agregar
filtros para refinar la busqueda de perfiles, incluido el
de “Reduccion de Contribuciones Patronales”

Hame ,«‘r Registra Empresa ;f Buscao Trabajadares ;" Ofertas de Entrenamienta para el Trabaja ,«" Ofertas Labarales

™ 301 1 1 13881 4 g . Marcela Fabiana

Busca perfiles laborales

Programa

Entrenamienta para el rabajo (4) Q,  Analista sistemas Disefo web Tiempo completo

Se encantraran 320 resultadas para la bisqueda
Reduccidn de caontribuciones

slireliles () ANALISTA SISTEMAS

Descargar CV
Q CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES Preseleccionar
. i © Free lance
Educacién Media sl
campleto (141) PROGRAMADOR Descargar CY
Q CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES Preseleccionar

incompleta {94)

© Free lance al
en cursa (53) I:::I
ANAI ISTA CONSLITOR ASFSOR



Los candidatos aptos para la obtencion del beneficio mostraran
la marca “Reduccion de Contribuciones Patronales”

Home ,«f Registra Empresa ,‘" Buscao Trabajadores ,»‘f Cfertas de Entrenamienta para €l Trabajo ,«" Ofertas Labarales

Busca perfiles laborales

Filtros Aplicados

EUENOS AIRES % Q  Analista sistemas Disefo web Tiempo completo
Se encontraran 2 resultados para la basqueda
Reduccion de contribuciones

patronales * ADMINISTRATIVO CONTABLE LIQUIDACIONES TESORERIA [——

Preseleccianar

Q@ BAHIA BLANCA
© Fines de semanalFree lance|Tiempo completa[Tiempo parciallPara viajar al

Programa = — . .
Redueeién de coniribueiones patronales “Byirenamiente para el trabajo

Entrenamienta para €l trabajo {1)

Descargar CV

programador ssr

L. . QLA MATANZA
Educacién Media © Fines de semanalFree lance|Tiempo completa[Tiempo parcial|lPara viajar al

Preseleccionar

completa (2) Reduccién de contribuciones patronales

Municipio 1



O. Preseleccionar alos candidatos deseados

Home ;'r Registra Empresa ;f Busca Trabajadares ,e" Ofertas de Entrenamienta para 2l Trabajo / Ofertas Labarales

PRESELECCION

Busca perfiles laborales

Ud. preselecciond al candidate correctamente.

Filtros Aplicados

:
BUENQOS AIRES x |

Se encontraran 2 resultadaos para la basqueda
Reduccidn de caontribuciones

patronales * ADMINISTRATIVO CONTABLE LIQUIDACIONES TESORERIA

Q@ BAHIA BLANCA Preseleccionar

+ I

© Fines de samanalFree lance|Tiempa completa|Tiempa parcial|Para viajar

Reduecién de contribuciones patronales Enfrenamiento para & trabajo

Programa

Entrenamienta para el trabaja {1)

programador ssr _
Q LA MATANZA Preseleccianar

Educacion Media © Finas de semanalFree lancelTiempao completalTiempa parciallPara viajar "o
completc 2
Municipio 1




10. Una vez preseleccionados candidatos podra realizar la gestion de candidatos

& e 0
N .
Ofertas Laborales
Analista sistemas
[ Publicadia |
Publicat.
N° Refarencia: 2
Sucursal: CATAMARCA - ANDALGALA - Caracas 1136 N Referancia: 1
Vacantes: 0 Sucursal: CATAMARCA - ANDALGALA - Caracas 1156
Candidatos: 1 Vacantes: 2
Preseleccionados: 0 Candidatos: 1
Seleccionados: 0 Preseleccionados: 1

Seleccionados: 0

7
Buscar Perfiles

Despublicar

Gestionar candidatos

Buscar Perfiles Gestionar candidatos

Despublicar




11. Desde la gestion de candidatos podra descargar el CV, indicar si lo
va a contactar, y el resultado del contacto. Si desea contratarlo debra

indicarlo como “Entrevistado Seleccionado”

Hame ," Registra Empresa / Busca Trabajadares /' Ofertas de Entrenamienta para &l Trabajo /ofenas Laharales Home / Registra Empresa / Busca Trabajadares /’ Ofertas de Entrenamiento para el Trabajo fOfertas Labarales

301 1 1 13881 4 g Marcela Fabiana 301 1 1 13881 4 g Marcela Fabiana

Gestiona los candidatos de la oferta

Gestiona los candidatos de la oferta

Maria Cristina hat programador ssr (2016 - 2019) & Escusla secundaria completa Maria Cristina L programador ssr (2016 - 2019) 7 Escueta secundaria completa
Q LAMATANZA st programadar jr (2015 - 2016) Q LA MATANZA R programadaor jr (2015 - 2016)
L ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, CONTABLE kit ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, CONTABLE

PRESUPUESTARIO (2012 - 2015) PRESUPUESTARIO (2012 - 2015)

MamammmmmmadnI\mDegeadu J— Contactofallido | Entrevistado nointeresado | Entrevistado no seleccionado [ Entrevistado seleceionado

: 0.4.6-8a6hd 148

hat ®

wversidn: 0.4.6-8a6bd 148




12. Recibira un mensaje informando que dispone de
72 hs. pararegqistrar el alta de la relacion laboral en el
Sistema de Simplificacion Registral de la AFIP

Reduccién de contribuciones patronales

s contribucionas
atranales en el marco del citado decreto, debe efectivizar la/s
ontratacidn/es en las praximas 72 hs. y mantener, minimamente,




13. Debera registrar el alta de la relacion laboral en la AFIP, indicando el
codigo que corresponda, segun la modalidad de contratacion. Mensualmente,

al momento de la presentacion de la DDJJ (F.931) debera declarar a los
trabajadores con las modalidades de contrato previstas por el Decreto:

cODIGO MODALIDAD DE CONTRATACION
501 Puesto Nuevo Art 1 inc. a. Decreto 493/2021
502 Puesto Nuevo Art 1 inc. b. Decreto 493/2021
503 Tiempo parcial. Puesto Nuevo Art 1 inc. a. Decreto 493/2021
504 Tiempo parcial. Puesto Nuevo Art 1 inc. b. Decreto 493/2021
505 Discapacitado Ley 24.013 y Puesto nuevo Art 1 inc. a. Decreto 493/2021
506 Discapacitado Ley 24.013 y Tiempo parcial Puesto Nuevo Art 1 inc. a. Decreto 493/2021
507 Trabajo permanente prestacion continua Ley 26727. Puesto Nuevo Art 1 inc. a. Decreto 493/ 2021
508 Trabajo permanente prestacion continua Ley 26727. Puesto Nuevo Art 1 inc. b. Decreto 493/ 2021
509 Trabajo permanente discontinuo ley 26727. Puesto Nuevo Art 1 inc. a. Decreto 493/ 2021
510 Trabajo permanente discontinuo ley 26727. Puesto Nuevo Art 1 inc. b. Decreto 493/ 2021
511 Personal de la Construccion L 22250 Puesto Nuevo Art 1 inc. a. Decreto 493/ 2021

512 Personal de la Construccion L 22250 Puesto Nuevo Art 1 inc. b. Decreto 493/ 202



EJEMPLO DE CALCULO DE AHORRO CON LA REDUCCION DE

CONTRIBUCIONES PATRONALES

Contribuciones patronales Contribuciones patronales

sin reduccion (20,4%) con reduccion (95%) Ahorro

Sueldo bruto

$ 85.000 $17.340 $ 867 $16.473



CONTACTO

Direccion de Empleo Asalariado
promocionempleo@trabajo.gob.ar



mailto:promocionempleo@trabajo.gob.ar

www.argentina.gob.ar/trabajo

Muchas gracias

Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social

Argentina




